WNT-VERANTWOORDING

WNT-verantwoording 2019 SIKB, inclusief correcties over 2016 en 2017.

In 2016 en 2017 is bij de heer W. de Koning niet duidelijk weergegeven of er sprake is van een
dienstbetrekking of van functievervulling anders dan op grond van dienstbetrekking. Tevens is bij de
heer W. de Koning slechts de totale bezoldiging weergegeven. De bezoldiging van de heer A. Deelen
in het jaar 2016, zoals genoemd in de WNT-verantwoording van 2016 en 2017 komen niet met elkaar
overeen. Deze onbewuste vergissingen zijn onderstaand gecorrigeerd.

De WNT is van toepassing op SIKB. Het voor SIKB toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2019 €
194.000, algemeen bezoldigingsmaximum.

1. Bezoldiging topfunctionarissen
1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen

zonder dienstbetrekking vanaf de 13% maand van de functievervulling alsmede degenen die op grond
van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt.

Gegevens 2019

bedragen x € 1 H. Koster
Functiegegevens Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 - 3112
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in 0,975
fte)
Dienstbetrekking? Nee
Bezoldiging
Beloning plus belgstbare €176.614
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn €0
Subtotaal € 176.614
Individueel toepasselijke

= A € 189.150
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet Kk
terugontvangen bedrag o
Bezoldiging €176.614
Reden waarom de overschrijding al dan niet NLv.t
is toegestaan o
Toelichting op de vordering wegens

< : N.v.t.

onverschuldigde betaling
Gegevens 2018

bedragen x € 1 H. Koster W. de Koning

Functiegegevens Directeur Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/09 - 31/12 01/01 — 30/09
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Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in 1 0,996
fte)

Dienstbetrekking? Nee Nee
Bezoldiging

Beloning plus bel.‘astbare €55978 €133.795
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn €0 €0
Subtotaal € 55.978 € 133.795
Indlwdl..:e-zel toepa-sseluke € 63.000 € 140.796
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging € 55.978 € 133.795
Gegevens 2017 2016
bedragen x € 1 W. de Koning W. de Koning
Functiegegevens Directeur Directeur
Aanvang en einde functievervulling 01/01 -31/12 01/01 =31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in 0,97 0,98
fte)

Dienstbetrekking? Nee Nee
Bezoldiging

Beloning plus belf‘istbare € 174154 €174.251
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn €0 €0
Subtotaal €174.154 € 174.251
Ind|V|dg?el toepa.sseluke € 175.570 € 175.420
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging €174.154 € 174.251

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2019

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 - 31112
Bezoldiging

Bezoldiging €8.960
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 29.100
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

terugontvangen bedrag Mt
Bezoldiging € 8.960
Reden waarom de overschrijding al dan niet is Nt

toegestaan
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Toelichting op de vordering wegens N.v.t.
onverschuldigde betaling

Gegevens 2018

bedragen x € 1 A. Deelen

Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 -3112
Bezoldiging

Bezoldiging €14.410
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 28.350
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet ML
terugontvangen bedrag

Bezoldiging €14.410
Reden waarom de overschrijding al dan niet is NVt
toegestaan

Toelichting op de vordering wegens N.v.t.

onverschuldigde betaling

Gegevens 2017

bedragen x € 1 A. Deelen
Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 —31/12
Bezoldiging
Bezoldiging € 6.600
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 27.150
-I- Onverschuldigd betaald en nog niet

N.v.t.
terugontvangen bedrag
Bezoldiging €6.600
Reden waarom de overschrijding al dan niet is Novt
toegestaan o
Toelichting op de vordering wegens N.v.t.
onverschuldigde betaling

(] U106

pedrage 4 Deele
Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01 -31/12
Bezoldiging
Bezoldiging € 5.445
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 26.850
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet Nt
terugontvangen bedrag o
Bezoldiging €5.445
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Reden waarom de overschrijding al dan niet is
toegestaan

N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling

N.v.t.

1d. Topfunctionarissen alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een bezoldiging van € 1.700 of minder.

Gegevens 2019

NAAM TOPFUNCTIONARIS

FUNCTIE

Gegevens 2018

NAAM TOPFUNCTIONARIS

L. Bakker Penningmeester Bestuur
M. de Rooij Bestuurslid
E. van den Berg Bestuurslid
E. van der Wel Bestuurslid
B. Goudswaard Bestuurslid
A. Kant Bestuurslid
M. van Zutphen Bestuurslid
J. Haan Bestuurslid

FUNCTIE

Gegevens 2017

NAAM TOPFUNCTIONARIS

L. Bakker Penningmeester Bestuur
M. de Rooij Bestuurslid
E. van den Berg Bestuurslid
E. van der Wel Bestuurslid
B. Goudswaard Bestuurslid
A. Kant Bestuurslid
M. van Zutphen Bestuurslid
J. Haan Bestuurslid

FUNCTIE

L. Bakker Penningmeester Bestuur
A. Van der Mark Penningmeester Bestuur
M. de Rooij Bestuurslid
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E. van den Berg Bestuurslid
E. van der Wel Bestuurslid
B. Goudswaard Bestuurslid
A. Bakker Bestuurslid
A. Kant Bestuurslid
M. van Zutphen Bestuurslid
J. Haan Bestuurslid

Gegevens 2016

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

A. Van der Mark Penningmeester Bestuur
E. van den Berg Bestuurslid

E. van der Wel Bestuurslid

B. Goudswaard Bestuurslid

A. Kant Bestuurslid

M. van Zutphen Bestuurslid

J. Haan Bestuurslid

A. Bakker Bestuurslid

L. Bakker Bestuurslid

2. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2019 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.
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